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北京プロボノ基金について

北京プロボノ財団は2016年に設立され、北京市民政局の認可を

受け、プロボランティアサービスの建設と発展に専念する4Aレ

ベルの非公的財団である。中国専門ボランティア協会の8人のメ

ンバーによって発起され、北京恵沢プロボノアカデミーと友変企

業家農村発展基金会によってインキュベートされ、クラウドファ

ンディングを通じて数百人の創立寄付者によって共同で設立され

た。



博能基金会宗旨：专业志愿智慧公益
目的：プロフェッショナルな善意

ビジョン
プロボノでより良い社会を

ミッション

ベンチャー・フィランソロピーでプロのボランティアをリード

し、国境を越えたコラボレーションとソーシャル・イノベーショ

ンを促進する。

価値

プロフェッショナルなボランティア活動は信用と価値を生み出

し、公正さと効率性を促進する



専門ボランティア
の能力開発

ボランティア・
サービス・ベン
チャー

ブランド認証

プロボノホームを設立し、使命に共感するプ

ロフェッショナルなボランティアチームを育

成する。

プロボノ標準ブランド認証の確立を支持し、

プロボノ精神を提唱・普及し、「一帯一路」

国家戦略に協力し、プロボノボランティア

の「世界進出」を奨励する。

「プロボノ・インサイド」支援サービスの提

供、プロボノ・ブランド・プロジェクトの推

進、国境を越えたコラボレーションとソーシ

ャル・イノベーションによる社会的価値の共

創。

ミドルグラウンドを強化
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2020年から2022年までの中国における企業プロボノの種類パート

1
1.伝統的なサービス

ファイナンス リーガル

戦略コンサルティング

テーマ別イベントのデザイン

------



2.デジタル技術を活用したプロボノ

2020年から2022年までの中国における企業プロボノの種類パート

1

2012年に設立されたLIngxiは、テクノロジーの力によってNGO
の管理能力と支援活動の効率を向上させ、それによってより多く
の人的・物的資源をより良い社会的大義の創造に投資できるよう
に支援している。

テンセントは、デジタル技術をコアコンピタンスとし、"tech for social
good "の理念のもと、技術革新とコラボレーションを通じて、プロのボ
ランティア、ボランティアグループ、NGOと協力し、社会的な問題を解
決し、社会の幸福を増進している。

腾讯技术公益 飞书
Tiktok Larkは、インスタント・コミュニケーション、
スマート・カレンダー、音声およびビデオ会議、そ
の他の機能をワークベンチに統合し、メンバーはオ
ープンな互換性のあるプラットフォームを通じて、
効率的なコミュニケーションとスムーズなコラボレ
ーションを一箇所で実現することができます。



2020年から2022年までの中国における企業プロボノの種類パート

1
3.一貫した任意団体としての活動

ByteDance ポップ・ロック・チャリテ
ィ：29のボランティア・クラブが設立
され、APPは2度更新され、現在も変
更中である。

テンセントボランティア協会
テンセントボランティア協会：
「260の活動」、「6588の参加
者」、「36879時間」-これは
2022年の善行分野におけるテ
ンセントのボランティアの刻印
である。



2020年から2022年までの中国における企業プロボノの種類パート

1
4.資金調達のためのプロボノプラットフォーム

......

Easy Fundraisingが開発した初の大病救済モデルは、
大病の資金調達に強力な社会的関係を応用し、効率
的で透明性が高く、便利な資金調達チャネルを患者
に提供する。

ウォータードロップは、深
刻な個人的な病気のために
助けを求める人のための国
内有数のプラットフォーム
です。

ウォータードロップは、
「相互扶助」というオフ
ラインの行動をソーシャ
ルネットワークに移行さ
せ、家族や友人との共有
やモバイル決済を通じて、
重症患者や家族がより便
利に援助情報を発信でき
るようにし、援助者がよ
り簡単に援助を提供でき
るようにする。



2020年から2022年までの中国における企業プロボノの種類パート

1
5.プロボノ・プロジェクト

パンデミック時の健康

コードのプロトタイプ

は、テンセント社員の

ボランティア協力によ

って立ち上げられ、情

報収集用紙に何度も記

入するという面倒な問

題を解決した。これは、

テンセント社員のボラ

ンティア精神とプロフ

ェッショナルパワーを

示すものである。

テンセント従業員パンデミック調査ア
プリ

テンセントの社員ボランティアは、COVID-19の期間中、
テンセントのモバイルバトラー「イエローページ」をフ
ルに活用し、「街頭」と表示されたコミュニティのパン
デミック調査コールをサポートし、コール完了率を大幅
に向上させた。

健康QRコード



2020年から2022年までの中国における企業のプロボノ分野
パート

2

子供のケア 環境保全 動物保護 高齢者ケア 緊急救助

1 4 532



新潮流：TECH4ALLからTECH by Allへ
パート

3
ポップ・ロックス・チャリティ・パートナーシップ・プログラム

社員ボランティアを通じた社会へのフィ
ードバックと社会への価値創造に基づく

 プラットフォーム機能のアップグレ
ードと、垂直分野における特定の要
件を組み合わせることで、ボランテ
ィア・サービス・プロセス管理全体
の一般的なニーズと個別のニーズを
満たす。

過去2年間で、100以上のNGOが参加し、2000以上の活動が実施されました。その結果、30000人以上のByteDance社員ボラ
ンティアが参加し、総時間は70000時間以上に達しました。

 従業員によるボランティア活動は、
アプリを通じた管理・運営を実現し、
同時に関係者にデジタル技術の応用
に関するトレーニングを提供する。

目的

練習
 従業員、技能、財産の支援を通じて、

全国のNGOとパートナーシップを確
立し、公共の福祉ニーズと人材の能
力を結びつけるプラットフォームを
共同で模索・構築し、持続可能なモ
デルを模索することで、ボランティ
ア奉仕活動をより持続可能なものに
することも目指している。



新潮流：TECH4ALLからTECH by Allへ
パート

3

高齢者がデジタルの世界に早く溶け込み、さ
まざまな生活シーンに対応できるようにする。

ByteDance 高齢者プロボノ研修プログラムによる地域社会
での詐害対策

ポップロックは、北京、重慶などで7つの活動
［高齢者の地域社会への脱落防止の宣伝と教育］
を開始した。

目的

練習

300人近くの高齢者をカバーし、高齢者や協同
組合通りから好評を得ている。

効果



新潮流：TECH4ALLからTECH by Allへ
パート

3
テンセントTボランティア・ネットワークがすべての人に開放される

Tボランティア・ネットワーク

テンセント社員を含む幅広い専門実務家の
知恵とボランティアの熱意を結集する。

 技術革新と専門的なボランティアサービ
スを通じて、より良い生活を求めるより
多くの社会集団のニーズに応えるため、
データ、技術、製品、コンテンツなどを
含むデジタル能力を、ボランティアサー
ビスの形で体系的に出力する。

 公共の福祉社会団体、公的機関、介護企
業などをつなぐ。

農村の活性化、青少年の教育と保護、伝統
文化の保護と継承、生態環境の保護、デジ
タル・インクルージョン。

練習

目的

フォーカスエリア



新潮流：TECH4ALLからTECH by Allへ
パート

3
華為老人介護プロジェクト

TECH4ALLデジタル包摂イニシアチブと行動：ファーウェイは2019年、SDGs達成の
ためにテクノロジー、アプリケーション、スキルを活用することを提案し、高齢者を
デジタル世界に溶け込ませるとともに、ファーウェイの端末製品設計とサービスシス
テムに組み込むことを重要な方向性とする。
端末の老化への適応を探るファーウェイは高齢者ケア活動を開始し、すべての高齢者
にサービスを提供し、シニアケアモデルを開発し、製品機能開発を最適化し、高齢者
の友人がより良いデジタルライフに向かうのを助ける。



新潮流：TECH4ALLからTECH by Allへ
パート

3
エリソン・デジタル・ラボ

 2021年から中国に導入され、第1期の「エリクソン・デジタル・ラボ」は北京の出稼
ぎ労働者の子どもたちの学校に定着した。テクノロジーやデジタル分野の知識や能
力を持つ若い人材を確保・育成し、農村の活性化につなげるとともに、「テクノロ
ジー・ユース」の育成を目指す。

 2021年のPBW期間中、エリクソンは地域の子どもたちを対象
にレゴ・ロボット講習会を開催し、子どもたちから深く愛さ
れた。



企業プロフェッショナル・ボランティア・チャレンジ
パート

4

不安定な企業内外の環境

企業担当者の能力不足

企業内外のリソース不足

国境を越えた協力に存在する障壁

関連政策と友好的な環境の欠如

ファイブ

課題

1

2

3

4

5



ありがとうございました
北京プロボノ財団

北京博能志愿公益基金会

联系人：李静

ウェブサイト网站：Http: w.chinaprobono.org

地址：中国北京市朝陽区朝外街A10号中仁商城3050室


